
 

Одбор синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд  је, у складу са Правилима Синдиката 
ЕМС, члан 58. први став и члан 75. други став, на састанку, одржаном дана 13.01.2020. године, усвојио 
усклађена Правила Синдиката ЕМС погон Београд, тако да текст гласи: 
 

ПРАВИЛА  СИНДИКАЛНЕ  ПОДРУЖНИЦЕ 
СИНДИКАТ  ЕМС  ПОГОН  БЕОГРАД 

 
I  ОПШТЕ  ОДРЕДБЕ 

 
Члан 1. 

Синдикална подружница Синдикат ЕМС погона Београд, као основни облик организовања синдиката у 
Акционарском друштву „Електромрежа Србије“ је интересна организација запослених, која у оквиру 
Синдиката ЕМС, на начелима узајамности и солидарности, независно у односу на политичке странке и 
друге организације, установе и институције, остварује, унапређује и штити професионалне, радне, 
економске, социјалне и друге интересе и права чланова синдиката користећи све облике синдикалних 
активности предвиђених међународним конвенцијама, Уставом, законима, Колективним уговором за 
ЕМС АД, Правилима СЕМС и овим Правилима. 

Члан 2. 

Овим Правилима синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд утврђују се: правни статус, 
назив и седиште, заступање и представљање, чланство у синдикалној подружници, основа 
функционисања, органи и радна тела, средства и финансијско пословање, јавност рада и прелазне и 
завршне одредбе. 
 

II  ПРАВНИ СТАТУС, НАЗИВ И СЕДИШТЕ 
 

Члан 3. 

Синдикална подружница Синдикат ЕМС погона Београд је правни субјект, уписан у Регистар синдиката 
Министарства рада и социјалне политике - Решење број: 110-00-484/2007-02, Матични број: 17697315, 
порески идентификациони број (ПИБ): 105129313, број пословног рачуна 160-280273-53 банка Интеса 
а.д. 
Као правно лице Синдикална подружница Синдикат ЕМС погон Београд је носилац права и обавеза у 
оквиру делокруга активности утврђених овим Правилима. 
Однос Централе Синдиката EMС и Синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд се заснива на 
принципу субординације, јединствених избора, солидарности и одговорности чланова организованих у 
синдикалној подружници Синдикат ЕМС погон Београд. 

Члан 4. 

Назив синдикалне подружнице је: Синдикат ЕМС погон Београд. Скраћени назив синдикалне 
подружнице је: СЕМС погон Београд . 
Седиште синдикалне подружнице СЕМС погон Београд је у Београду, улица Ровињска број 14. 
Синдикална подружница Синдикат ЕМС погона Београд има свој печат и штамбиљ. Печат синдикалне 
подружнице је округлог облика и садржи текст на српском језику, исписан ћирилицом: Синдикат ЕМС * 
погон Београд, са знаком Синдиката ЕМС у средини печата. Штамбиљ синдикалне подружнице 
Синдикат ЕМС погон Београд је правоугаоног облика и садржи назив, знак, адресу седишта, деловодни 
број и датум завођења. 
Знак Синдиката ЕМС представља стилизоване линије делова елипсе у облику слова „С“ ћириличног 
писма тамно сиве боје са горње стране и исто са доње стране, као у огледалу, црвене боје. Назив је 



 

исте тамно сиве боје као део знака (стил фонта „регулар“), изузев слова „С“ (прва слова речи Синдикат 
и Србија), који су исте црвене боје као други део знака (стил фонта „болд“). 

Члан 5. 

Синдикална подружница Синдикат ЕМС погон Београд je део Синдиката ЕМС и може добровољно, 
одлуком свог Одбора, донетом на основу изражене жеље чланова подружнице и уз сагласност 
председника Синдиката ЕМС, да се припоји Централи Синдиката ЕМС или да се споји са другом 
синдикалном подружницом или да се подели на две или више синдикалних подружница. 
Коначну одлуку о промени правног статуса синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд  
доноси Скупштина Синдиката ЕМС. 
 

III ЗАСТУПАЊЕ, ПРЕДСТАВЉАЊЕ И ОВЛАШЋЕЊЕ 
 

Члан 6. 

Синдикалну подружницу Синдикат ЕМС погон Београд заступа и представља председник СЕМС 
Љубиша Живковић, а у његовом одсуству замењује га заменик председника синдикалне 
подружнице Синдикат ЕМС Никола Димитријевић. 
Лица овлашћена за заступање и представљање синдикалне подружнице СЕМС погон Београд могу 
преузимати материјалне и друге обавезе до утврђених граница. 
Једнократним овлашћењем омогућава се члану синдикалне подружнице СЕМС погон Београд да, 
уместо оправдано одсутног носиоца функције у органу или телу Синдиката ЕМС, пуноправно 
учествује у раду и одлучивању тог органа или тела. Једнократно оверено овлашћење, по одлуци 
Одбора синдикалне подружнице, потписује председник СЕМС погон Београд. 
 

IV  ЧЛАНСТВО У СИНДИКАЛНОЈ ПОДРУЖНИЦИ 
 

Члан 7. 

Учлањење у синдикалну подружницу Синдикат погон Београд врши се потписивањем изјаве о 
учлањењу - Приступнице, на основу слободно изражене воље и прихватања права, обавеза и 
одговорности члана СЕМС погон Београд дефинисаних у овим Правилима или изјаве о прелажењу – 
Прелазнице, на основу сагласности Извршног одбора Синдиката ЕМС. 
Оригинали приступница и прелазница чувају се у Централи Синдиката ЕМС. 
Сва права из чланства у СЕМС погон Београд нови члан стиче након уплате прве чланарине. 

Члан 8. 

Члану Синдиката ЕМС погон Београд издаје се чланска карта чији садржај и облик утврђује 
Извршни одбор Синдиката ЕМС. Чланска карта је власништво Синдиката ЕМС и није преносива. 
По престанку чланства у Синдикату ЕМС, чланска карта се враћа у Централу Синдиката ЕМС. 

Члан 9. 

Члан синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд не може бити члан друге синдикалне 
организације. 

Члан 10. 

Чланови синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд могу бити сви запослени у 
Акционарском друштву „Електромрежа Србије“ Београд. 
 
 



 

Члан 11. 

Члану који је на неплаћеном одсуству и другим облицима одсуствовања, када не добија зараду 
или накнаду зараде, мирују обавезе према синдикалној подружници СЕМС погон Београд. 
Члан синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд коме је отказан уговор о раду, има право 
да остане члан Синдиката ЕМС до правоснажно окончаног судског спора по отказу. 

Члан 12. 

Основна права и дужности члана синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд су: 
- да учествује у доношењу ставова, закључака, одлука и аката СЕМС погон Београд који се односе на 
његов материјални, социјални и друштвени положај и правну сигурност и да предлаже активности и 
коришћење средстава и метода синдикалног деловања ради остваривања интереса и заштите 
чланства, 
- да остварује бесплатну правну заштиту, ради заштите права на раду и по основу рада, по одлуци 
Одбора СЕМС погон Београд и сагласности Ресора за развој, информисање и радно-правну заштиту 
Синдиката ЕМС, 
- да учествује у синдикалним акцијама: хуманитарне помоћи, подршке, протеста и штрајка, 
- да учествује у образовању и оспособљавању за синдикалне активности, 
- да остварује превенцију радне инвалидности, рехабилитацију, спортску рекреацију и користи 
објекте за спортско-рекреативни одмор, 
- да буде информисан о синдикалним активностима, 
- да предлаже и бира чланове синдикалних органа и буде у њих биран на јединственим изборима, 
- да се придржава ових Правила и одлука синдикалних органа и да плаћа синдикалну чланарину. 

Члан 13. 

Чланство у синдикалној подружници Синдикат ЕМС погон Београд престаје: 
- иступањем из синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд, 
- искључењем из Синдиката ЕМС погон Београд, 
- престанком радног односа у Акционарском друштву „Електромрежа Србије“ Београд и 
- преласком у другу синдикалну подружницу или Централу Синдиката ЕМС. 

Члан 14. 

Члан синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд може иступити из чланства давањем 
писане изјаве – Иступнице. 
Приликом иступања из Синдиката ЕМС, члан је дужан да врати чланску карту и сву имовину 
синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд и Централе Синдиката ЕМС са којом је задужен и 
измири све остале обавезе према Синдикату ЕМС. 
Да је члан који иступа измирио све обавезе из претходног става потврђују Одбор синдикалне 
подружнице Синдикат ЕМС погон Београд и Извршни одбор Синдиката ЕМС, најкасније у року од 30 
дана. Ако Извршни одбор Синдиката ЕМС у том року не донесе одлуку, сматра се да је подносиоцу 
Иступнице престало чланство у Синдикату ЕМС. 
Даном престанка чланства у Синдикату ЕМС члану престају сва права и обавезе, а чланарину 
плаћа закључно са месецом у којем му престаје чланство. 

Члан 15. 

Из евиденције се бришу неактивни чланови: пензионисани, преминули и слично, по поступку као 
при иступању из чланства. 
Специјални статус члана Синдиката ЕМС имају бивши чланови СЕМС који се учлане у Актив пензионера 



 

Синдиката ЕМС. Њихова права и обвезе регулишу се посебним Правилником овог Актива. 

Члан 16. 

Члан се искључује из синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд због: 
- приступања другој синдикалној организацији, 
- теже повреде одредаба ових Правила, непоштовања и неизвршавања одлука синдикалних 
органа и другим случајевима када нарушава углед синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон 
Београд и Централе Синдиката ЕМС, 
- прекршаја утаје, проневере, крађе синдикалне имовине или на други начин начињене 
материјалне штете синдикалној подружници СЕМС погон Београд или Централи СЕМС, 
- одбијања учешћа у Генералном штрајку и 
- неплаћања чланарине. 
Одлуку о искључењу из синдикалне подружнице СЕМС погон Београд доноси Одбор Синдиката ЕМС 
погон Београд. 
Пре доношења Одлуке о искључењу, члан синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд 
мора бити обавештен да је покренут поступак искључења, као и о разлозима због којих се 
предлаже његово искључење. Ако се у року од осам дана члан не изјасни о покренутом поступку 
Одбор синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд без саслушања доноси Одлуку о 
искључењу. 
Искључени члан има право да у року од 15 дана од доношења одлуке о искључењу поднесе 
жалбу Извршном одбору Синдиката ЕМС. 
Извршни одбор Синдиката ЕМС дужан је да одлуку по жалби на одлуку о искључењу, донесе у року од 
30 дана од достављања жалбе. 
Даном коначности одлуке о искључењу, члану престају сва права и обавезе утврђене овим Правилима, 
а материјалне обавезе према синдикалној подружнице Синдикат ЕМС погон Београд и Централи 
Синдиката ЕМС дужан је да регулише. 

Члан 17. 

Поновни пријем искљученог или члана који је иступио, дозвољен је и сматра се новим учлањењем. 
Одлуку о поновном учлањењу доноси Извршни одбор Синдиката ЕМС, уз претходно мишљење 
Одбора синдикалне подружнице у којој је био учлањен пре искључења или иступања. 
Поновни пријем искљученог или члана који је иступио подразумева да сва права из чланства у 
Синдикату ЕМС стиче након 6 месеци од дана поновног учлањења. 

Члан 18. 

У случају смрти члана синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд сва његова дуговања 
према синдикалној подружници Синдикат ЕМС погон Београд и Централи Синдиката ЕМС се отписују. 
 

V  ОСНОВА ФУНКЦИОНИСАЊА, ОРГАНИ И РАДНА ТЕЛА 
 

Члан 19. 

Основу функционисања органа синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд чине изабрани 
синдикални представници на јединственим изборима. 
Избори се врше на демократским принципима, тајним гласањем чланова синдикалне подружнице 
Синдикат ЕМС погон Београд, по одредбама о јединственим изборима које су дате у Изборним 
правилима Синдиката ЕМС. 
Број синдикалних повереника подружнице - чланова Скупштине Синдиката ЕМС, одређује се на 



 

основу формуле: Н:100 = П+О. Слово „Н“ је укупан број чланова синдикалне подружнице, слово „П“ је 
број повереника, а „О“ даје право на још једног члана Скупштине СЕМС, ако је више од 50 чланова 
подружнице (О>50 =+1 повереник, О≤50 = 0). 

Члан 20. 

Стални органи и радна тела синдикалне подружнице су: Одбор, Надзорни одбор, Председник и 
Заменик председника синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд.  

Одбор синдикалне подружнице 

Члан 21. 

Одбор синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд је највиши орган синдикалне 
подружнице. Одбор синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд чине председник и 
синдикални повереници који су изабрани на јединственој изборној листи. 
Председник синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд може кооптирати још два члана у 
Одбор синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд, који имају саветодавну и оперативну 
улогу, без права гласа код одлучивања. 

Члан 22. 

Одбор синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд ради у седницама. Седнице Одбора се 
одржавају по потреби, на захтев председника синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд 
и на захтев синдикалне Централе. 
Председник синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд заказује, организује и води седнице 
Одбора синдикалне подружнице. 
Одбор синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд доноси одлуке јавним гласањем, 
већином гласова присутних чланова. Ако је резултат гласања изједначен доноси се Одлука, 
Закључак или Став за који је гласао председник синдикалне подружнице. 
О раду на седници Одбора синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд води се записник 
који се усваја на наредној седници Одбора. 
Материјал за седницу Одбора синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд доставља се 
електронском поштом члановима Одбора, најмање седам дана пре одржавања седнице. 
У случајевима хитности одлучивања могуће је изјашњавање чланова Одбора синдикалне подружнице 
Синдикат ЕМС погон Београд телефонским путем. 

Члан 23. 

Надлежности Одбора синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд су: 
- да бира и опозива чланове Надзорног одбора синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд, 
- да разматра и усваја Правила синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд, као и измене и 
допуне тих Правила, 
- да доноси одлуке у вези тумачења ових Правила, 
- да доноси Пословник о свом раду, 
- да доноси одлуку о депоновању потписа, 
- да разматра и усваја План рада и Финансијски план Одбора синдикалне подружнице Синдикат ЕМС 
погон Београд за наредну годину, 
- да решава жалбе и молбе чланова синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд, 
- да спроводи одлуке Скупштине и Извршног одбора Синдиката ЕМС, 
- да координира активности око организовања протеста и штрајка, 
- да располаже финансијским средствима и имовином синдикалне подружнице СЕМС погон Београд, 



 

- да даје одговарајућа овлашћења члановима синдикалне подружнице СЕМС погон Београд, 
- да доноси одлуке о организовању образовних, културних, спортских и других манифестација и 
активности чланова синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд, 
- да информише чланство о раду Одбора синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд, 
- да одлучује о искључењу чланова синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд, 
- да доноси одлуке о давању хуманитарне помоћи, 
- да додељује признања и награде синдикалним волонтерима, заслужним члановима и другим 
доброчинитељима синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд и 
- да доноси и друге одлуке од интереса за чланство синдикалне подружнице СЕМС погон Београд, у 
складу са овим Правилима. 

Члан 24. 

Одбор синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд може формирати стална и привремена 
оперативна радна тела, секције, активе, фондове и комисије. Одлуком о образовању утврђује се 
њихов делокруг рада, време за које се формирају и друге појединости значајне за њихов рад. 

Члан 25. 

Мандат синдикалних повереника - чланова Одбора синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон 
Београд траје пет година. 
Изабрани синдикални повереник врши ову функцију једним делом професионално, јер по 
Колективном уговору за Акционарско друштво „Електромрежа Србије“ за време док се налази на 
функцији има право на 10 плаћених сати месечно за обављање редовних синдикалних активности. 
Сви изабрани синдикални повереници су, по функцији, чланови Скупштине Синдиката ЕМС и 
чланови Штрајкачког одбора Синдиката ЕМС. 
Опозив синдикалног повереника - члана Одбора синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон 
Београд може се вршити и пре истека његовог мандата, одлуком Скупштине Синдиката ЕМС, на 
предлог носиоца јединствене изборне листе - председника Синдиката ЕМС. 

Надзорни одбор 

Члан 26. 

Надзорни одбор синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд врши надзор над законитошћу 
и исправности материјално-финансијског пословања синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон 
Београд и утврђује да ли се пословне књиге и друга документа воде уредно и у складу са прописима. 
Надзорни одбор синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд разматра Годишњи извештај 
о раду и врши контролу реализације Финансијског плана из протекле године. 
У случају када Надзорни одбор синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд приликом 
надзора уочи неправилности, обавезан је да о резултатима свог надзора обавести Надзорни одбор 
Синдиката ЕМС. Одбор синдикалне подружнице је дужан да на захтев Надзорног одбора Синдиката 
ЕМС стави на увид сву расположиву финансијску документацију подружнице. 

Члан 27. 

Надзорни одбор синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд броји три члана која, на 
предлог председника синдикалне подружнице, бира Одбор синдикалне подружнице. 
Члан Надзорног одбора синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд не може обављати 
друге функције у Синдикату ЕМС које су везане за располагање финансијским средствима. 
Надзорни одбор синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд оноси Пословник о свом раду. 



 

Мандат чланова Надзорног одбора синдикалне подружнице СЕМС погон Београд траје пет година. 
Опозив члана Надзорног одбора синдикалне подружнице СЕМС погон Београд може се вршити и пре 
истека његовог мандата, на исти начин и по истом поступку који je важиo за његов избор. 

Председник и заменик председника синдикалне подружнице 

Члан 28. 

Председник синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд представља и заступа синдикалну 
подружнице Синдикат ЕМС погон Београд и одговоран је за спровођење одлука, закључака и ставова 
Одбора синдикалне подружнице. 
Председник синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд врши ову функцију једним делом 
професионално, јер по Колективном уговору за Акционарско друштво „Електромрежа Србије“ за 
време док се налази на функцији има право на 40 плаћених сати месечно за обављање редовних 
синдикалних активности. 

Члан 29. 

Председник синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд обавља следеће послове: 
- представља и заступа синдикалну подружницу Синдикат ЕМС погон Београд, 
- стара се о законитости рада Одбора синдикалне подружнице СЕМС погон Београд, 
- предлаже Годишњи план рада Одбору синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд, 
- спроводи Годишњи план рада синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд, 
- потписује одлуке и финансијске документе синдикалне подружнице СЕМС погон Београд, 
- стара се о реализацији одлука, закључака и ставова Одбора синдикалне подружнице Синдикат ЕМС 
погон Београд, 
- подноси Годишњи извештај о раду Председника и Одбора синдикалне подружнице Синдикат ЕМС 
погон Београд, 
- предлаже Одбору синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд Заменика председника, 
чланове Надзорног одбора и друга кадровска решења у синдикалној подружници, 
- сазива и председава седницама Одбора синдикалне подружнице СЕМС погон Београд, 
- по функцији је члан Извршног одбора Синдиката ЕМС, члан Скупштине Синдиката ЕМС, члан 
другостепеног органа Фонда солидарности ЕМС и члан Штрајкачког одбора Синдиката ЕМС, 
- обавља и друге послове из своје надлежности, у складу са овим Правилима, а своја овлашћења 
може трајно или на одређено време, делимично или у целости, да пренесе на свог заменика. 

Члан 30. 

Мандат председника синдикалне подружнице СЕМС погон Београд траје пет година. 
Опозив председника синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд може се вршити и пре 
истека његовог мандата, одлуком Скупштине Синдиката ЕМС, на предлог носиоца јединствене изборне 
листе - председника Синдиката ЕМС. 

Члан 31. 

Заменик председника синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд помаже председнику 
синдикалне подружнице Синдикат ЕМС погон Београд у припреми и реализацији свих планираних 
програма и замењује председника у случајевима његовог одсуства. 
Заменик председника синдикалне подружнице СЕМС погон Београд се бира на предлог председника 
синдикалне подружнице СЕМС погон Београд, из састава Одбора синдикалне подружнице СЕМС погон 
Београд, на период од пет година. 
Опозив заменика председника синдикалне подружнице СЕМС погон Београд може се вршити и пре 
истека његовог мандата, на исти начин и по истом поступку који je важиo за његов избор. 



 

 
VI  СРЕДСТВА И ФИНАНСИЈСКО ПОСЛОВАЊЕ 

 
Члан 32. 

Чланарина у Синдикату ЕМС је јединствена и износи 1% нето зараде и нето накнаде зараде. Чланарина 
се распоређује према следећој пропорцији: 70% синдикалној подружници СЕМС погон Београд и 30% 
Централи Синдиката ЕМС. 

Члан 33. 

Активности синдикалне подружнице СЕМС погон Београд финансирају се директно из 70% дела 
чланарине дефинисаног у претходном члану и индиректно преко Централе Синдиката ЕМС из 
дотација Послодавца ЕМС АД за заједничке програме синдикалних подружница, Послодавца и 
Централе и из прилога, поклона и других извора. 

Члан 34. 

Председник синдикалне подружнице СЕМС погон Београд може самостално доносити одлуке о 
располагању средствима синдикалне подружнице СЕМС до износа за који га, на предлог Извршног 
одбора Синдиката ЕМС, овласти Одбор синдикалне подружнице СЕМС погон Београд. 

Члан 35. 

Финансијски план синдикалне подружнице СЕМС погон Београд садржи очекиване приходе и расходе 
у календарској години, а доноси га Одбор синдикалне подружнице СЕМС погон Београд, на предлог 
председника синдикалне подружнице СЕМС погон Београд, по правилу до 31.12. текуће године за 
наредну годину. 
Приходи синдикалне подружнице СЕМС погон Београд се утврђују по изворима финансирања, а 
расходи се распоређују по намени, према Годишњем плану рада синдикалне подружнице СЕМС погон 
Београд, у складу са циљевима и задацима. 
Надзорни одбор синдикалне подружнице СЕМС погон Београд усваја Финансијски извештај 
синдикалне подружнице СЕМС погон Београд за протеклу годину, по правилу, до 31.03. текуће 
године. 

Члан 36. 

Материјално и финансијско пословање врши се на основу законских прописа. 
Средствима синдикалне подружнице СЕМС погон Београд располажу Одбор и председник 
синдикалне подружнице СЕМС погон Београд. 
 

VII  ЈАВНОСТ РАДА 
 

Члан 37. 

Рад синдикалне подружнице СЕМС погон Београд је јаван. Чланови синдикалне подружнице СЕМС 
погон Београд могу да присуствују седницама свих синдикалних органа, без права одлучивања. 

Члан 38. 

Одбор синдикалне подружнице СЕМС погон Београд обавештава јавност о свом раду на синдикалним 
зборовима, тематским и информативним састанцима у организационим јединицама Друштва, преко 
огласних табли, листа ЕМС, путем друштвених мрежа на интернету и електронском поштом. 
Званично гласило Синдиката ЕМС је сајт: http://www.sindikatems.org.rs, односно 
http://синдикатемс.орг.срб. 

 



 

VIII  ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 
 

Члан 39. 

Измене и допуне Правила синдикалне подружнице СЕМС погон Београд врше се на исти начин и по 
истом поступку предвиђеном за његово доношење. 
Иницијативу за измену Правила могу дати: председник синдикалне подружнице СЕМС погон Београд 
и Извршни одбор Синдиката ЕМС. 
Председник синдикалне подружнице СЕМС погон Београд утврђује и потписује пречишћен текст 
Правила синдикалне подружнице СЕМС погон Београд који је усклађен са Правилима Синдиката ЕМС. 

Члан 40. 

Правила синдикалне подружнице СЕМС погон Београд ступају на снагу даном усвајања. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Председник синдикалне подружнице СЕМС погон Београд 
 

Љубиша Живковић 
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