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P
re godinu dana, kada sam vam na

stranicama Lista EMS po`eleo

sre}nu novu 2013, izrazio sam i uverewe

da }e se pozitivni efekti promena koje

je donelo novo Poslovodstvo ubrzo i

jasnije osetiti. Godina je pro{la i

odli~an je trenutak da se osvrnemo na

ura|eno, vidimo da li su obe}awa

ispuwena i sagledamo {ta nas sve

o~ekuje u periodu koji dolazi.

Ciq promena bio je raskid sa nekim

starim navikama koje su spre~avale EMS

da bude jo{ uspe{niji, a na{e zaposlene

sputavale da u potpunosti ostvare svoje

potencijale.
Svet oko nas ubrzano se mewa, a ako

`elimo da odr`imo korak, mi te

promene moramo prepoznati, razumeti i

pravilno reagovati. Vredan rad je

neophodan,ali vi{e ne i jedini uslov za

dobre rezultate – neprestana edukaci-

ja, unapre|ewe ve{tina i ovladavawe

tehnologijama nezaobilazni su sastojci

„recepta“ za uspeh. Uspe{na kompanija

mora biti dobro organizovana, spremna

da u svakom trenutku odgovori na iza-

zove, sa stru~nim kadrovima na svim

nivoima koji izme|u sebe efikasno

komuniciraju.
Upravo zato smo punu pa`wu

posvetili modernizaciji poslovnih

procesa i unapre|ewu organizacije.
Realizovana je nova sistematizacija

kojom su jasno definisane nadle`nosti

i obaveze i ura|en je novi kolektivni

ugovor. Napredni poslovno-informa-

cioni sistem SAP uveden je na svim

nivoima, a naro~ito smo ponosni na

implementirani Integrisani sistem

menaxmenta IMS (Integrated
Management System).

I kakvi su rezultati? Vode}a svets-

ka kompanija za kontrolu, verifikaciju,
ispitivawe i sertifikaciju SGS
dodelila nam je tri sertifikata za god-

inu dana, {to je istorijski poduhvat, a

time se EMS i u organizacionom smislu

svrstao u red evropskih kompanija

Trafostanica Beograd 20, jedan od

najzna~ajnijih investicionih projekata

u glavnom gradu, posle gotovo tri

decenije privodi se kraju nakon {to se

u 2013-oj iz realizovanih 25 posto u{lo

u fazu zna~ajne izgra|enosti od preko

80 procenata. Re~ je o projektu

zna~ajnom za ceo elektroenergetski

sistem Srbije, a posebno za Beograd jer

}e omogu}iti sigurnu, pouzdanu i

kvalitetnu isporuku elektri~ne

energije u glavnom gradu.
U potpunosti su zavr{eni gra|evin-

ski radovi na novoj trafostanici

Vrawe 4, podignuta je kompletna

visokonaponska oprema i montiran je

nov energetski transformator. Po~eli

smo od nule u oktobru 2012, a sada je

gotovo zavr{en kapitalni energetski

JP EMS GENERALNI DIREKTOR JP EMS NIKOLA PETROVI]

Po{tovane kolege
i prijateqi,
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projkat ~ijim pu{tawem u pogon se, uz

pouzdano napajawe elektri~nom energi-

jom, stvaraju i uslovi za br`i privredni

i ekonomski razvoj juga Srbije.
Razvijamo projekat Transbalkanske

magistrale za prenos elektri~ne

energije “Trans-Balkan Power Corridor”,
svojevrsni visokonaponski interkonek-

tivni autoput. Zbog geografskog

polo`aja na{e zemqe, tim projektom

poja~avaju se tranzitni kapaciteti

regionalnog i pan-evropskog koridora

u pravcima severoistok – jugozapad i

istok-zapad.
Uspe{no je startovalo i efikasno

funkcioni{e tr`i{te elektri~ne

energije. Usvojeni su zakoni koji su

zna~ajni za poslovawe EMS-a, a u ~ijoj

izradi smo aktivno u~estvovali. U

saradwi sa Sindikatom uspe{no smo

realizovali program stimulativnih

odlazaka u penziju.
Finansijski pokazateqi svedo~e o

zna~ajno uspe{nijem poslovawu u odnosu

na 2012. godinu. U prvih devet meseci

poslovawa 2013. godine JP EMS je ost-

vario pozitivan bruto rezultat poslo-

vawa – dobitak pre oporezivawa u izno-

su 864 miliona dinara {to je za 256
procenata vi{e u odnosu na ostvareni

rezultat u istom periodu prethodne

godine, a za 181 posto vi{e od planira-

nog rezultata za celu 2013. godinu.
Istovremeno, neto dobitak u prva tri

kvartala 2013. godine je za 208 posto

ve}i od ostvarenog u periodu od januara

do septembra 2012.
Pre godinu dana postavili smo

visoke ciqeve i uspeli da ih ostvari-

mo. Planovi za 2014. jo{ su ambiciozni-

ji. Pored dobro poznatih op{tih ciqe-

va JP EMS, identifikovali smo i najz-

na~ajnije posebne ciqeve:
• Uspostaviti berzu elektri~ne

energije koja }e Srbiju u~initi

najva`nijim energetskim ~vori{tem u

regionu i u saradwi sa strate{kim

partnerom EPEX SPOT implementirati

sve neophodne funkcije kako bi „dan-
unapred“ tr`i{te elektri~ne energije

po~elo da funkcioni{e u ~etvrtom

kvartalu 2014. godine.
• Izvr{iti korporativizaciju pre-

duze}a – promeniti pravnu formu iz

javnog preduze}a u akcionarsko dru{tvo

sa ciqem postizawa maksimalne efikas-

nosti poslovawa.
• Uspostaviti funkcionalnu plat-

formu transparentnosti za potrebe

razvoja tr`i{ta elektri~ne energije.
• Unaprediti postupke prognoze

potro{we, kako bi sredwe dnevno

odstupawe prognozirane potro{we

bilo mawe od 3 posto u odnosu na

izmerene vrednosti.
• Obezbediti uslove da, bez

nepredvi|enih okolnosti, nivo gubita-

ka u prenosnom sistemu na godi{wem

nivou bude ispod 2.68 posto.
• Utvrditi i implementirati

metodologiju upravqawa strate{kim i

razvojnim projektima.
• Usvojiti Strategiju upravqawa

rizikom u JP EMS i razviti sistem

upravqawa rizikom.
• Po~eti uvo|ewe najsavremenijeg

sistema upravqawa, odr`avawa i

eksploatacije (Asset Management) trans-

formatorskih stanica, razvodnih

postrojewa nadzemnih vodova i kablova

JP EMS.
• Uspostaviti rezervni Nacio-

nalni dispe~erski centar sa ciqem

unapre|ewa pouzdanosti upravqawa

prenosnim sistemom i u skladu sa

evropskom praksom i standardima.
• Pove}ati procenat realizacije

plana nabavke u 2014. godini za 10 pro-

cenata u odnosu na 2013. godinu.
• Smawiti nivo zaliha u magacini-

ma za 20 posto u 2014. godini u odnosu

na 2013, sa ciqem optimizacije nivoa

zaliha u magacinima.
• Primeniti metodologiju za vred-

novawe zadovoqstva korisnika i uspos-

ta-viti pozitivan trend rasta vrednosti

indeksa ukupnog zadovoqstva korisnika.
• Sprovesti razgrani~ewe objekata

prenosnog sistema od objekata dis-

tributivnog sistema i preuzimawe

za{titnih u`adi (OPGW) i opti~ke

multipleksne opreme od JP EPS.
• Smawiti prose~nu starost zapo-

slenih ispod 45 godina i utvrditi opti-

malan broj izvr{ilaca za svako radno

mesto.
• Po~eti projekat izgradwe uqnog

gazdinstva JP EMS u ciqu unapre|ewa

upravqawa izolacionim uqima.
• Obezbediti uslove da ukupan

broj povreda na radu u 2014. godini ne

bude vi{i od proseka iz prethodne tri

godine.
Va`no je naglasiti da }e se EMS i

u narednoj godini pona{ati kao dru-

{tveno odgovorno preduze}e i nastavi-

ti da poma`e najugro`enijim delovima

stanovni{tva, ali i deci, studentima,
nau~nim ustanovama i sportskim klu-

bovima. Za{tita `ivotne sredine i

o~uvawe okru`ewa za budu}e nara{taje i

daqe }e biti na{ prioritet.
@elim vam sre}ne novogodi{we i

bo`i}ne praznike i puno zdravqa i

uspeha u 2014. godini. O~ekuje nas

mnogo posla, ali na to smo ve} navikli.
Kada je re~ o prenosnom sistemu i

tr`i{tu elektri~ne energije,Srbija ne

treba da brine.

JP EMS

EMS se i u organizacionom smislu 

svrstao u red evropskih kompanija

Planovi za 2014. godinu

jo{ su ambiciozniji
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R
adovi planirani za 2013. na trans-

formatorskoj stanici 400/220/110

kV Leskovac 2, koja ima kqu~ni zna~aj za

stabilnost snabdevawa elektri~nom

energijom juga Srbije i deo je novog 400

kV energetskog koridora Ni{-

Leskovac-granica Makedonije, zavr{eni

su sredinom decembra i izvedeni su za

vreme kra}e od planiranog. Zameweno je

dvanaest rastavqa~a i ~etiri prekida~a

u ~etiri DV poqa.

- TS Leskovac 2 je u prethodnoj

fazi rekonstrukcije podignuta na 400

kV, a sada se radi na ukidawu 220 kV

nivoa kako bi na prole}e po~elo monti-

rawe novog 400/110 kV energetskog

transformatora snage 300 MVA. Zbog

pove}awa struje kratkog spoja, a pre

pu{tawa novog energetskog transfor-

matora pod napon, neophodno je bilo

zameniti VN opremu koja nije zamewena

u toku prethodne faze rekonstrukcije

TS, - ka`e Branko Jak{i}, nadzorni

organ na TS Leskovac 2 iz Centra za

investicije JP EMS.

Zamena rastavqa~a i prekida~a nas-

tavi}e se u februaru, a po~etak radova

na zameni samog transformatora i izra-

di kade novog transformatora se

o~ekuje u aprilu 2014.godine. Zavr{etak

svih radova planiran je za avgust 2014.

godine.

Energetski transformator i

visokonaponsku opremu donirala je

Evropska unija. Radove na zameni VN

opreme i ugradwu novog transformato-

ra vodi Centar za investicije, a zamenu

opreme vr{i PD Elektroistok-

Izgradwa.

M. B.

INVESTICIJE
TS 400/220/110 kV LESKOVAC 2

Radovi izvedeni

u kra}em roku

Zamena opreme

planirana u ovoj

godini zavr{ena je u

roku kra}em za mesec

dana od planiranog
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U
punom su jeku elektromonta`ni

radovi na 400/110 kV
Transformatorskoj stanici Vrawe 4.
Svi rokovi se po{tuju, pa je ve}

podignuta je kompletna 400 i 110 kV
oprema - montirani su rastavqa~i,
prekida~i, strujni i naponski trans-

formatori, kao i odvodnici prenapona.
Novi energetski transformator

400/110 kV, snage 300 MVA, u potpunos-

ti je ispitan i montiran i spreman je za

pu{tawe pod napon. Polo`eni su

komandno-signalni kablovi u 400 i 110

kV razvodnim postrojewima. Montirani

su ormani za{tite upravqawa u relejnim

ku}icama, ~ije ispitivawe i fabri~ki

prijem su obavili EMS-ovi stru~waci u

pogonu ELNOS BL u Batajnici.
Izvr{eno je i ispitivawe SCADA sis-

tema, kao i ormana sopstvene potro{we

koji su isporu~eni u potpunosti.
Isporu~ena je i telekomunikaciona

oprema,kao i cevne sabirnice.Re{avawe

imovinsko-pravnih pitawa za 110 i 35
kV prikqu~ne dalekovode je u zavr{noj

je fazi.
TS Vrawe 4 je kapitalni energets-

ki projkat ~ijim pu{tawem u pogon }e se,
osim pouzdanog napajawa elektri~nom

energijom, omogu}iti i zna~ajno br`i

razvoj juga Srbije. Vrednost projekta

izgradwe TS Vrawe 4 sa pripadaju}im

raspletom dalekovoda 400 i 110 kV,pro-

cewena je na 19 miliona evra, ve}im

delom finansiran je sredstvima

Evropske unije, a nabavku provodne i

spojne opreme,elektromonta`ne radove

i izgradwu raspleta 400 i 110 kV u

blizini TS Vrawe 4 finansira i real-

izuje JP EMS.
Elektromonta`ne radove izvodi

PD Elektroistok-Izgradwa, a komple-

tan posao prati konsultant delegacije

Evropske unije.
M. B.

INVESTICIJE
TS 400/110 kV VRAWE 4

Napredak 

punom parom
Gra|evinski radovi

potpuno su

zavr{eni kao i

gotovo polovina

elektromonta`nih

radova, a oprema je

kompletno

isporu~ena 
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U
re|aji za obradu te~nih izola-

cionih medija deo su opreme

neophodne za redovno odr`avawe

visokonaponske opreme puwene izola-

cionim uqem. Jedan takav vreme{an

ure|aj, MICAFIL VH 060 za obradu min-

eralnog izolacionog uqa, nalazi se u

Pogonu prenosa Novi Sad u Srbobranu.
Pomo}u wega uspe{no se vr{i filtri-

rawe, degazacija i dehidracija uqa jo{

od 1978. godine. Posle uo~enih

nedostataka u radu te ma{ine, radnici

Odeqewa za odr`avawe visokonaponske

opreme, predlo`ili su delimi~nu, ali

ujedno i zahtevnu rekonstrukciju.
Posle identifikacije problema u

radu i predo~enih problema s kojima su

se susreli,iskusni operateri ma{ine za

obradu uqa Ostoja Mihoq~i} i

Laslo Foro, uz saglasnost {efa

Slu`be za trafostanice Milana

Bizumi}a, osmislili su i ostvarili

jedan zavidan mini-projekat. Rekon-

strukcija je obuhvatala demonta`u i

kompletan remont vakuum pumpi, zamenu

grubih i finih filtera za uqe,pregled,
~i{}ewe i zamenu ventila i creva za

hla|ewe, zamenu zaptiva~a i delimi~nu

rekonstrukciju elektro-ormara. Nedo-

statak delova i nemogu}nost nabavke

istih, a zbog urgentnosti i potrebe da

se ure|aj {to pre osposobi, operateri-

ma je predstavqao izazov, te su bili

primorani na improvizaciju u skladu sa

svojim vi{egodi{wim iskustvom.
Skladna me{avina stru~nosti, zanata i

po`rtvovanosti dovela je ma{inu za

obradu uqa u funkcionalno stawe.
Trebalo bi naglasiti da bi takva

popravka, da nije bila u re`iji tih rad-

nika, iziskivala vi{e hiqada evra, {to

samo ukazuje na ~iwenicu da se s malo

sredstava i mnogo iskustva mo`e

posti}i pun efekat u radu.
R. E.

IZ POGONA

I CENTARA U TS SRBOBRAN U POGONU NOVI SAD

Sopstvenim snagama popravili

ma{inu za obradu uqa

Izvr{ni direktor za upravqawe i tr`i{te Ilija Cvijeti} sa saradnicima

U Regionalnom dispe~erskom centru Beograd krajem oktobra instalirana je

nova dinami~ka sinopti~ka plo~a, ~ime se poboq{ava kvalitet nadzora dela elek-

troenergetskog sistema Republike Srbije.
Istovetne nove dinami~ke sinopti~ke plo~e instalirane su i u Regionalnom

dispe~erskom centru Vaqevo i Regionalnom dispe~erskom centru Kru{evac.

RDC BEOGRAD

Nova dinami~ka sinopti~ka plo~a

Iskusni operateri

ma{ine osmislili i 

ostvarili jedan zavidan 

mini-projekat
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O
samnaestog decembra pu{tena su

u pogon posledwa dva kompletno

rekonstruisana 110 kV poqa E07 i E05,
koja su u funkciji jo{ od 1960 godine,
~ime je zavr{ena potpuna rekonstruk-

cija RP 110 kV.
Radovi su obavqeni u sklopu druge

faze rekonstrukcije TS Beograd 3, u

okviru koje je, osim RP 110 kV, plani-

rana i kompletna zamena visokon-

aponske opreme u RP 220 kV, kao i

ure|aja za{tite i upravqawa.
Veliki problem u rekonstrukciji

predstavqala je nemogu}nost iskqu-

~ewa celog RP 110 kV i RP 220 kV zbog

velike va`nosti objekta, tako da su sva

iskqu~ewa usagla{ena u dogovoru sa

Elektrodistribucijom Beograd, Pogo-

nom Beograd i Direkcijom za upravqawe

JP EMS-a.
U prvoj fazi rekonstrukcije TS

Beograd 3, rekonstrusana je komandna

zgrada, postrojewe sopstvene po-

tro{we, spoqno osvetqewe i izgra|ene

su ku}ice za sme{taj relejne za{tite u

RP 220 kV i RP 110 kV.

VN oprema za rekonstrukciju TS

Beograd 3 nabavqena je iz kredita EIB

paket B za RP 110 kV i paket C za RP

220 kV.
Tokom zime radovi }e se obavqati u

komandnoj zgradi gde }e se raditi na

ugradwi i povezivawu novog postrojewa

10 kV, ~ime }e se rekonstrukcija sop-

stvene potro{we na TS Beograd 3
zavr{iti.

U 2014.godini planira se zavr{etak

kompletne rekonstrukcije TS Beograd

3 ~ime }e se unaprediti pouzdanost i

sigurnost snabdevawa potro{a~a.
Planirana vrednost cele investicije je

850.000.000 dinara.
Radove na rekonstrukciji TS

Beograd 3 vodi Centar za investicije

JP EMS, izvo|a~ radova je PD

Elektroistok - Izgradwa, a sve projekte

uradio je PD Elektroistok - Projektni

biro. Sve aktivnosti se obavqaju u

saradwi sa Pogonom Beograd, Pogonom

Tehnika, Direkcija za upravqawe i EDB.

M. B.

INVESTICIJE
TS 220/110 kV BEOGRAD 3

Kompletno

rekonstruisana
110 kV poqa

Tokom zime radovi

}e se obavqati u

komandnoj zgradi
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O
smo~lani tim proverava~a „SGS
Beograd“ je krajem novembra

izvr{io trodnevnu sertifikacionu

proveru IMS u JP EMS u odnosu na

zahteve standarda: Sistemi menaxmenta

kvalitetom - SRPS ISO 9001:2008,
Sistemi upravqawa za{titom `ivotne

sredine - SRPS ISO 14001:2005 i

Sistemi upravqawa za{titom zdravqa i

bezbedno{}u na radu - SRPS OHSAS
18001:2008.

Ciq sertifikacione provere bio

je da se potvrdi da je IMS u saglasnos-

ti sa svim zahtevima proveravanih stan-

darda,da je Preduze}e efektivno imple-

mentiralo planirane sisteme menaxmen-

ta i da su sistemi menaxmenta sposobni

za postizawe ciqeva proisteklih iz

Politike IMS.

Tim proverava~a je zakqu~io da orga-

nizacija ima uspostavqen i odr`avan

sistem menaxmenta usagla{en sa zahtevi-

ma referentnih standarda i da pokazuje
sposobnost da sistemati~no dosti`e

odgovaraju}e zahteve i ostvaruje svoju

politiku i ciqeve.
Provera je izvr{ena u delovima JP

EMS na lokacijama u Kneza Milo{a,
Kraqice Natalije, Roviwskoj, Vojvode

Stepe, Jelene ]etkovi}, TS Beograd 8 i
TS Beograd 3 u Beogradu,kao i u Pogonu

podru~ja prenosnog sistema Kru{evac.
U proveri je u~estvovao veliki broj

zaposlenih JP EMS koji su dali veliki

doprinos pozitivnom utisku koje

~lanovi sertifikacionog tela nose iz

na{eg preduze}a.
R. E.

VESTI
OSMO^LANI TIM „SGS BEOGRAD“ U JP EMS

Pozitivan nalaz

sertifikacione provere

IMS u JP EMS je potpuno usagla{en sa

zahtevima standarda ISO 9001, ISO

14001 i OHSAS 18001

INTERNA REVIZIJA U SARADWI SA DIREKCIJOM ZA PRENOS

Radionica

o upravqawu rizikom

E
MS-ov Samostalni sektor za

internu reviziju, u saradwi s

rukovodiocima Direkcije za prenos

elektri~ne energije, organizovao je

Radionicu o upravqawu rizikom i

izradi registra rizika JP

Elektromre`a Srbije. Radionica je

bila namewena rukovode}im qudima i

predstavnicima svih pogona prenosa.

Jedan od ciqeva na{eg Javnog pre-

duze}a u slede}oj godini je upravo

edukacija o upravqawu rizikom i

izrada registra i to u slu`bi

izuzetno va`nog ciqa korpora-

tivizacije na{e kompanije. Zbog toga

je razumqiva izvanredna saradwa

predstavnika pogona u radu ove

Radionice, - rekla je Olivera

Radovi}, rukovodilac Samostalnog

centra za internu reviziju.
R. E.
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N
a ~etvrtoj redovnoj sednici

Nadzornog odbora JP EMS,
odr`anoj 9. decembra, donete su odluke

o usvajawu predloga sporazuma izme|u JP

EMS i operatora prenosnih sistema

Hrvatske (HOPS) i Bugarske (EAD) o

postupku i na~inu raspodele prava na

kori{}ewe prekograni~nih kapaciteta

i pristupu prekograni~nim prenosnim

kapacitetima za 2014. godinu.
Direktor Direkcije za poslove

tr`i{ta elektri~ne energije

Vladimir Jankovi} izvestio je

prisutne da se sporazum izme|u TSO

Srbije i Hrvatske prvi put donosi i da

je dogovoreno da Hrvatski operator

vr{i godi{we i mese~ne aukcije, a JP

EMS unutardnevne i dnevne aukcije

kapaciteta. On je posebno je istakao da

se prvi put uvode unutardnevne i

dnevne alokacije na granici Hrvatske i

Srbije i da se sporazumom pro{iruje

kvalitet usluga koji se nudi svim

u~esnicima na tr`i{tu. Jankovi} je

prisutne obavestio i da je dogovoreno

da Bugarski operator vr{i godi{we i

mese~ne, a JP EMS dnevne aukcije. - JP

EMS je uspeo da zajedni~ke alokacije

prekograni~nih kapaciteta dogovori sa

svim zemqama iz Evropske unije, ~ime je

u~iwen jo{ jedan korak u ispuwavawu

obaveza iz ugovora o pristupawu

Energetskoj zajednici kojim smo

preuzeli obavezu da ispuwavamo sve

evropske direktive iz oblasti

energetike u Srbiji, - dodao je on.

Nadzorni odbor doneo je i Odluku

o otpremnini za stimulativni odlazak u

starosnu penziju. Izvr{ni direktor za

qudske resurse Kristina Bojovi}

informisala je prisutne da je su{tina

predloga u tome da se Preduze}e

podmladi i da se tro{kovi smawe. Ona

je dodala da je Vlada odobrila rebalans

Godi{weg programa poslovawa JP EMS

kojim je realizacija programa

omogu}ena, kao i da je Sindikat bio

ukqu~en u ceo proces.

Sednicu je vodio predsednik NO

Dra{ko Markovi}, bili su prisutni

~lanovi Blagoje Coni}, Vinka

Milanovi}, Leposava Mili} i

Aleksandra Nauparac, kao i gener-

alni direktor JP EMS Nikola Pe-

trovi}.

M. B.

POSLOVNA

POLITIKAREDOVNA SEDNICA NADZORNOG ODBORA JP EMS

Usvojeni predlozi sporazuma

sa operatorima prenosnih
sistema Bugarske i Hrvatske

Savet Agencije za energetiku Republike Srbije je na sednici 13. decembra dao saglasnost na

Sporazume izme|u JP EMS i operatora prenosnih sistema Bugarske i Hrvatske o postupku i

na~inu raspodele prava kori{}ewa prekograni~nih kapaciteta i pristupu prekograni~nim

prenosnim kapacitetima za 2014. godinu.
Savet Agencije je prethodno, na sednici odr`anoj 21. novembra, dao saglasnost EMS-u na

Pravila za raspodelu prekograni~nih prenosnih kapaciteta na granicama regulacione oblasti JP

EMS za 2014. godinu, kao i saglasnost na sporazume sa operatorima prenosnih sistema Ma|arske

(Mavir) i Rumunije (Transelektrika) o postupku i na~inu raspodele prava kori{}ewa

prekograni~nih kapaciteta i pristupu prekograni~nim prenosnim kapacitetima za 2014. godinu.

AERS dao saglasnost na sporazume JP EMS

Doneta i Odluka o otpremnini 

za stimulativni odlazak 

u starosnu penziju
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^
etvrti me|unarodni skup dispe~era

regiona jugoisto~ne Evrope, u orga-

nizaciji JP EMS, odr`an je u u oktobru

hotelu „Norcev“ na Fru{koj Gori.
Sastanku su prisustvovali predstavni-

ci Operatora prenosnih sistema iz

Ma|arske, Rumunije, Bugarske,
Makedonije, Turske, Gr~ke, Albanije,

Crne Gore, Bosne i Hercegovine,
Hrvatske i naravno, Srbije.

Taj tip sastanka definisan je

ENTSO-E pravilima i odr`ava se jed-

nom godi{we.Skup je bio veoma zna~ajan

za razmenu dispe~erskih iskustava,
upoznavawe sa drugim prenosnim sis-

temima i, {to je najva`nije, li~no upoz-

navawe dispe~era nacionalnih

dispe~erskih centara.
Na sastanku su odr`ane kratke

prezentacje svih TSO-va, te

prezentacije zna~ajne za rad dispe~era.
Sa pa`wom je ispra}ena prezentacija

EMS-a i MAVIR-a u vezi GCC (Grid
Control Cooperation), a ostalim

u~esnicima naro~ito su bila zanimqiva

ma|arska iskustva.
Ove godine je prvi put organizovan

grupni obilazak Nacionalnog

dispe~erskog centra EMS-a u Vojvode

Stepe. Tu je organizovana prezentacija

EMS-ovog DTS (dispe~er trening simu-

latora) i simulacija restuaracije

prenosnog sistema Srbije nakon raspada.
Osim toga, u~esnicima je pred-

stavqena inicijativa za organizaciju

tre}eg regionalnog centra u Beogradu

na osnovu ENTSO-E projekta CIMAS
(Common Input Model Assessment
Service), kojim bi se na nivou kontinen-

talne Evrope delimi~no centralizo-

vano organizovala funkcija validacije,
korekcije i spajawa planerskih modela

prenosne mre`e koje u dosada{woj prak-

si TSO-ovi razmewuju, a ciq je

pravovremena priprema pogona i

pove}awe sigurnosti rada prenosnih

mre`a kontinentalne Evrope.
Osim radnog dela organizovan je

obilazak i upoznavawe sa istorijom

Sremskih Karlovaca i obilazak

Beograda i muzeja Nikole Tesle.
M. B.

VESTI SREDINOM OKTOBRA NA FRU[KOJ GORI

^etvrti me|unarodni

skup dispe~era

Kompanija ABB je po~etkom decembra u prostorijama JP EMS

organizovala specijalisti~ku obuku stru~waka za relejnu za{titu.
Ciq te obuke je bio da se stru~waci za relejnu za{titu iz EMS i

elektrodistributivnih preduze}a detaqnije upoznaju sa aktuelnim

ABB portfoliom ure|aja za za{titu visokonaponskih i sredwe-

naponskih objekata.
Obuku je odr`ao stru~wak za relejnu za{titu, Zoran Gaji},

menaxer za proizvode za{tite i upravqawa u ABB u Vasterasu ([ved-

ska). Obuka je bila izuzetno pose}ena – prisustvovalo joj je vi{e od

50 u~esnika iz razli~itih pogona, kao i predstavnici

Elektrovojvodine,EDB,PD Jugoistok,“Elektrosrbije,IED i ELNOS

BL. Prisutnima su nakon zavr{ene obuke uru~eni pokloni i serti-

fikati o prisustvu.
Obuka je bila organizovana u pet jednodnevnih sesija sa

slede}im temama: distantna za{tita REL670/650, podu`na diferen-

cijalna za{tita RED670, za{tita transformatora RET670/650,
za{tita sabirnica REB670 i REB500, upravqawe poqem REC670/650
i WAMS - RES670 PSGuard. Poseban fokus je pri tome bio na

ure|ajima serije 650 koja je svojom funkcionalno{}u, tehni~kim

karakteristikama, kvalitetom i cenom prevashodno namewena napon-

skom nivou 110kV.
R. E.

OBUKA STRU^WAKA ZA RELEJNU ZA[TITU

ABB predstavio “Relion” seriju ure|aja 
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D
irekcija za poslove tr`i{ta elek-

tri~ne energije je po~etkom decem-

bra,u sklopu priprema za nastavak liber-

alizacije tr`i{ta elektri~ne energije u

Republici Srbiji, organizovala sastanak

sa zainteresovanim u~esnicima. Sastanak

je izazvao veliko interesovawe i okupio

vi{e od 80 u~esnika, od ~ega najmawe 30
predstavnika stranih kompanija. ^iweni-

ca da je me|u u~esnicima bilo pred-

stavnika svih licenciranih delatnosti

(snabdeva~a, proizvo|a~a i krajwih

kupaca) jasno govori o aktuelnosti tema

vezanih za tr`i{te elektri~ne energije

u energetskom sektoru Reublike Srbije.
Na sastanku su kroz niz prezentacija

obra|ene oblasti u kojima se o~ekuju

promene u 2014. godini. Otvarawe

tr`i{ta na sredwem i niskom naponu, od

prvog januara 2014.godine,izaziva najve}e

interesovawe kod u~esnika na tr`i{tu

elektri~ne energije. Imaju}i to u vidu,
opisan je proces promene snabdeva~a,
odnosno sastava balansne grupe, u ciqu

{to boqe pripremqenosti svih u~esnika

za promene koje se o~ekuju i efikasnijeg

funkcionisawa tr`i{ta u na~elu. U

skladu sa me|unarodnim obavezama, nas-

tavqen je proces organizovawa zajed-

ni~kih aukcija za dodelu prekograni~nih

prenosnih kapaciteta. Nakon uspe{no

organizovanih aukcija sa operatorima

Ma|arskog i Rumunskog prenosnog sis-

tema u 2013.godini,postignut je dogovor

o organizovawu zajedni~kih aukcija u

2014. godini i na granicama Srbija-
Bugarska i Srbija-Hrvatska. Ovim se u

potpunosti uredila raspodela kapacite-

ta sa zemqama Evropske unije. Pred-

stavqena su poboq{awa u tehni~kom smi-

slu koja se odnose na implementaciju no-

vih modula u sistemu za dodelu preko-

grani~nih prenosnih kapaciteta (DA-

MAS sistem), kojima su automatizovani

procesi transfera kapaciteta i dodele

prava na kori{}ewe unutardnevnih

prekograni~nih prenosnih kapaciteta.
Poseban deo sastanka posve}en je prijavi

dnevnih planova rada (scheduling process)
kojim se u potpunosti podr`avaju

prethodno pomenuti procesi.
R. E.

VESTIDIREKCIJA ZA POSLOVE TR@I[TA ELEKTRI^NE ENERGIJE

Sastanak sa

zainteresovanim u~esnicima
Aktuelne teme

privukle veliki broj

u~esnika

U EMS-ovom Pogonu prenosa Beograd krajem

novembra odr`ana je ve`ba protivpo`arne

za{tite u saradwi s predstavnicima Vatrogasne

brigade Beograda. Predstavnici Vatrogasne

brigade glavnog grada predstavili su pro-

tivpo`arne mere, predo~ili i prezentirali

pravilan na~in rada protivpo`arnim aparatima,
kako bi zaposleni znali da prepoznaju ispravnu

opremu i kako bi je, ukoliko bude potrebno,
pravilno koristili.

To je jedna u nizu ve`bi koje Slu`ba bezbed-

nosti i za{tite na radu organizuje zbog edukaci-

je zaposlenih u svim poslovnim objektima i EMS-
ovim pogonima prenosa.

P. B.

U EMS-OVOM POGONU PRENOSA BEOGRAD

Ve`ba protivpo`arne za{tite
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JP EMS TR@I[TE ELEKTRI^NE ENERGIJE

Raspodela godi{wih prekograni~nih prenosnih

kapaciteta na granicama regulacione oblasti

Republike Srbije za 2014. godinu

O
d 2014. godine na granicama regulacione oblasti JP EMS se, pored granice

sa Ma|arskom, organizuju zajedni~ke aukcije i na granicama sa Bugarskom i

Hrvatskom. Operatori susednih prenosnih sistema }e organizovati dugoro~ne

(godi{we i mese~ne) aukcije,dok }e JP EMS biti zadu`en za organizovawe dnevnih

aukcija.

Zajedni~ke mese~ne aukcije na granici Srbija – Ma|arska:

Godi{we aukcije za 2014. godinu su odr`ane 26. novembra 2013. godine. Ukupno

24 kompanije su u~estvovale na januarskim aukcijama i zabele`eno je zagu{ewe u

oba smera.
Rezultati zajedni~kih godi{wih aukcija na srpsko-ma|arskoj granici za

2014. godinu, prikazani su u tabeli i na grafiku:

Detaqne informacije o rezultatima mese~nih zajedni~kih aukcija su objavqene na zvani~nom sajtu JP EMS:
http://www.ems.rs/trziste-elektricne-energije/dodela-prekogranicnih-kapaciteta/zajednicke-aukcije-madjarska/.
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JP EMS

Detaqne informacije o rezultatima mese~nih aukcija su objavqene na zvani~nom sajtu JP EMS:
http://www.ems.rs/trziste-elektricne-energije/dodela-prekogranicnih-kapaciteta/aukcije-za-dodelu-50-kapaciteta/

Nikola To{i}, dipl.in`.el. - master

Aukcije za dodelu 50% raspolo`ivog 

prenosnog kapaciteta:

29. novembra 2013. godine JP EMS je organizovao dodelu 50% raspo-

lo`ivog prenosnog kapaciteta za 2014. godinu.
Ukupan broj kompanija koje su u~estvovale na godi{wim aukcijama je

bio 21.
Na svim granicama i smerovima ukupni zahtevani kapacitet je bio ve}i

od ponu|enog.
Rezultati godi{wih aukcija za dodelu 50% raspolo`ivog

prenosnog kapaciteta za 2014. godinu su prikazani u tabeli i na

grafiku:
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JP EMS TR@I[TE ELEKTRI^NE ENERGIJE

Raspodela prekograni~nih prenosnih 

kapaciteta na granicama regulacione oblasti

Republike Srbije za Januar 2014. godine
Zajedni~ke mese~ne aukcije na granici

Srbija – Ma|arska:

Zajedni~ke mese~ne aukcije za mesec januar 2014.
godine su odr`ane 10. decembra 2013. godine. Ukupno 24
kompanije su u~estvovale na januarskim aukcijama i

zabele`eno je zagu{ewe u oba smera.
Rezultati zajedni~kih mese~nih aukcija na srp-

sko-ma|arskoj granici za januar 2014. godine, prikazani

su u tabeli i na grafiku:

Detaqne informacije o rezultatima mese~nih zajedni~kih aukcija su objavqene na zvani~nom sajtu JP EMS:
http://www.ems.rs/trziste-elektricne-energije/dodela-prekogranicnih-kapaciteta/zajednicke-aukcije-madjarska/.
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JP EMS

Aukcije za dodelu 50% raspolo`ivog

prenosnog kapaciteta:

11. decembra 2013. godine JP EMS je organizovao

dodelu 50% raspolo`ivog prenosnog kapaciteta za

mesec januar 2014. godine.
Ukupan broj kompanija koje su u~estvovale na novem-

barskim mese~nim aukcijama je bio 23.
Na svim granicama i smerovima ukupni zahtevani

kapacitet je bio ve}i od ponu|enog.
Rezultati mese~nih aukcija za dodelu 50%

raspolo`ivog prenosnog kapaciteta za januar 2014.
godine su prikazani u tabeli i na grafiku:

Detaqne informacije o rezultatima mese~nih aukcija su objavqene na zvani~nom sajtu JP EMS:
http://www.ems.rs/trziste-elektricne-energije/dodela-prekogranicnih-kapaciteta/aukcije-za-dodelu-50-kapaciteta/

Dnevne aukcije na granici Srbija - Rumunija:

Rezultati dnevnih aukcija na granici Srbija – Rumunija su objavqeni na zvani~nom sajtu JP EMS:
http://www.ems.rs/trziste-elektricne-energije/dodela-prekogranicnih-kapaciteta/zajednicke-aukcije-rumunija/.

Nikola To{i}, dipl.in`.el. - master
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ENTSO-E je krajem novembra pokren-

uo javnu konsultaciju o ENTSO-E
nacrtu Plana za implementaciju

istra`iva~kih i razvojnih projekata za

period 2015-2017.
ENTSO-E Plan implementacije

istra`iva~kih i razvojnih projekata

(ENTSO-E R&D Implementation Plan)
sadr`i prakti~ne pojedinosti o imple-

mentaciji i daje prikaz aktivnosti za

period od tri godine u oblasti

istra`ivawa i razvoja, kao {to je

utvr|eno u ENTSO-E Mapi puta za

oblast istra`ivawa i razvoja za period

2013-2022. Plan implementacije se bavi

aspektima prenosa i odnosi se na lanac

istra`ivawa i razvoja od primewenog

istra`ivawa do demonstracije i imple-

mentacije projekata. Tesnom saradwom i

razmenom znawa iz oblasti istra`ivawa

i razvoja i investirawem, operatori

prenosnih sistema, partneri i kqu~ne

zainteresovane strane mo}i }e da ost-

vare kqu~ne faze i postignu maksimane

rezultate.
Objavqivawe ENTSO-E Plana

implementacije istra`iva~kih i razvo-

jnih projekata za period 2015 -2017. je
planirano za januar 2014.

Sve zainteresovane strane mogu da

u~estvuju u konsultacijama, kao i proiz-

vo|a~i, sektori obnovqivih izvora

energije i proizvodwe elektri~ne

energije, operatori distributivnih

sistema, regulatori i istra`iva~ki

instituti.
ENTSO-E e na osnovu Uredbe (EC)

714/2009 i Uputstva EC/72/09 ovla{}en

da donese dokument koji pru`a

dalekose`nu viziju za oblast

istra`ivawa i razvoja koje sprovodi

ENTSO-E i wegovi ~lanovi-operatori

prenosnih sistema. U decembru 2012,
ENTSO-E je objavio prvo izdawe Plana

implementacije za period 2014-2016.
zajedno sa Mapom puta za oblast

istra`ivawa i razvoja za period

2013–2022. godine. ENTSO-E sada

objavquje Plan implementacije za peri-

od 2015 –2017, koji sadr`i detaqne

podatke o projektima istra`ivawa i

razvoja planiranim za 2015. godinu uz

prikaz predlo`enih projekata za 2016.
i 2017. godinu.

Sa redovnim osve`avawem novim

podacima i godi{wim izdawima,taj Plan

implementacije je adaptibilno sredst-

vo koje predstavqa dugoro~nu viziju o

novim operativnim i planskim izazovi-

ma koji proisti~u iz aktuelne promene

paradigme koja se doga|a u ~itavom

energetskom sektoru.
Uporedo sa ENTSO-E Planom

implementacije istra`iva~kih i razvo-

jnih projekata za period 2015-2017,
Plan implementacije Evropske inicija-

tive o elektromre`ama za 2015-2017. je

tako|e predmet javnih konsultacija.
Misija Evropske inicijative o

elektromre`ama je da stvori odgovara-

ju}u evropsku mre`u kako bi se ostvar-

ili ciqevi evropske energetske poli-

tike. Ona predstavqa jednu od

Evropskih industrijskih incijativa u

skladu sa Strate{kim planom razvoja

energetskih tehnologija. Evropska ini-

cijativa o elektromre`ama odnosi se

na istra`iva~ke i razvojne aktivnosti

kako u delatnosti prenosa elektri~ne

energije, tako i u delatnosti distribu-

cije elektri~ne energije. Doprinos

ENTSO-E je u definisawu onog dela

istra`ivawa i razvoja koji se odnosi na

delatnost prenosa. Budu}i prioriteti

operatora prenosnih sistema u oblasti

istra`ivawa i razvoja defini{u se na

konzistentan na~in, kako za ENTSO-E
Plan implementacije projekata u

oblasti istra`ivawa i razvoja, tako i

za Plan implementacije evropske inici-

jative o elektromre`ama. Stoga }e

komentari prispeli u vezi aktivnosti

operatora prenosnih sistema u oblasti

istra`ivawa i razvoja biti uzeti u

obzir prilikom razmatrawa na koji

na~in unaprediti oba dokumenta.

ME\UNARODNA

SARADWA

ENTSO-E PLAN IMPLEMENTACIJE PROJEKATA IZ OBLASTI

ISTRA@IVAWA I RAZVOJA ZA PERIOD 2015-2017.

Pokrenuta

Javna konsultacija
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S
redinom decembra, u prostorijama

poslovne zgrade JP EMS u Kneza

Milo{a, generalni direktor Nikola

Petrovi}, zamenik generalnog

direktora Aleksandra Nauparac i

izvr{ni direktori na{eg Preduze}a

bili su doma}ini novinarima brojnih

beogradskih redakcija. Ciq okupqawa

bio je da se u opu{tenoj i prijateqskoj

atmosferi predstavnici medija boqe

upoznaju sa poslovawem i uspesima

Elektromre`e Srbije.
- Smatramo da rezultati koje smo

postigli zaslu`uju da se neprestano

nagla{avaju jer predstavqaju dokaz da u

Srbiji pojam „javno preduze}e“ ne mora

biti sinonim za dugove, neorgani-

zovanost i nenamensko tro{ewe

sredstava.Dobra organizacija,vredan rad

i stru~nost recept su za uspeh. Javnost

Srbije treba da bude svesna da je i u

na{oj zemqi mogu}e da dr`avno preduze}e

posluje po svetskim principima, - istakao

je Nikola Petrovi}.
Prisutni novinari najvi{e

interesovawa su pokazali za

uspostavqawe regionalne berze

elektri~ne energije, koje nas o~ekuje u

2014. godini.
- Ve}ina posla ve} je zavr{ena i

berza je spremna da po~ne da radi

slede}e godine. Partner u formirawu

berze struje bi}e francuska firma

“Epex spot”. O~ekujemo da }e prvi

klijenti berze biti Crna Gora,

Makedonija i Republika Srpska –

informisao je generalni direktor

predstavnike medija.

M. B.

VESTIU POSLOVNOJ ZGRADI JP EMS

Deveti Me|unarodni sajam ener-

getike odr`an je u Beogradu od sredi-

nom oktobra. JP Elektromre`a Srbije je

drugog dana sajma predstavila neke od

svojih najva`nijih projekata. Izvr{ni

direktor za upravqawe i tr`i{te

Ilija Cvijeti} govorio je o ulozi JP

EMS na tr`i{tu elektri~ne energije,
izvr{ni direktor za investicije i

strategiju Jelena Mateji} predstavi-

la je projekat izgradwe TS Beograd 20,
a rukovodilac Slu`be za pripremu

trafostanica u Centru za investicije

Nadica Stojanovi} upoznala je

prisutne sa zna~ajem i dinamikom

izgradwe TS Vrawe 4.
O ukupnim rezultatima JP EMS u

prethodnih godinu dana govorio je gen-

eralni direktor JP EMS Nikola

Petrovi}. „Elektromre`a Srbije je u

proteklom periodu poslovala uspe{no

i solventno, jo{ jednom dokazav{i da

status jednog od najuspe{nijih pre-

duze}a u zemqi i regionu nije ste~en

slu~ajno, ve} je rezultat vrednog rada,
stru~nosti, profesionalizma i odgov-

ornog odnosa zaposlenih“ – istakao je

direktor Petrovi}.
M. B.

Dru`ewe

sa novinarima

DEVETI ME\UNARODNI SAJAM ENERGETIKE

EMS predstavio

va`ne projekte
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M
inistar energetike, razvoja i

za{tite `ivotne sredine, prof.
dr Zorana Mihajlovi}, izjavila je

sredinom decembra da je Ministarstvo

okrenuto otvarawu novih radnih mesta

u nerazvijenim op{tinama Srbije, {to

potvr|uju i planovi za izgradwu ter-

moelektrane i rudnika [tavaq i reverz-

ibilne hidroelektrane Bistrica.
Ona je u~estvuju}i na konferenciji

“Program odr`ivog razvoja nedovoqno

razvijenih podru~ja u Republici Srbiji

2014-2020. godine”, koju je organizovala

Kancelarija za odr`ivi razvoj nedovo-

qno razvijenih podru~ja, rekla da }e

realizacija ovih projekata uposliti

desetine hiqada qudi.
Mogu}nost za razvoj nerazvijenih

op{tina u Srbiji, u kojima je najve}i

problem visoka stopa nezaposlenosti,
predstavqaju i ulagawa u obnovqive

izvore energije, rekla je Mihajlovi},
navode}i kao primer da }e

vetroparkovi ukupne snage oko 350
megavata, u ~iju }e izgradwu biti

ulo`eno oko 500 miliona evra, biti

sme{teni pre svega u nedovoqno razvi-

jenim op{tinama, kakvih je 46 u Srbiji.
U ovoj grupi op{tina gradi}e se i 73
male hidroelektrane za koje su dode-

qene lokacije na javnom pozivu,

napomenula je ministar, najavquju}i

uskoro raspisivawe novog javnog poziva

u dvadesetak op{tina u Srbiji.
Ona je podsetila da su kao pomo}

socijalno ugro`enom stanovni{tvu, jo{

1. aprila uvedene olak{ice za pla}awe

potro{ene struje i gasa, koje su kasnije

pro{irene i na grejawe. Tu mogu}nost

iskoristilo je, me|utim, tek oko 70.000
gra|ana, od o~ekivanih vi{e od 300.000.
Razlog tome nije to {to se u Srbiji

smawio broj socijalno ugro`enih, pa je

zbog toga potrebno da centri za soci-

jalni rad i elektrodistribucije inten-

zivnije rade sa potro{a~ima kako bi

{to ve}i broj gra|ana bio obuhva}en

olak{icama, istakla je ministar.
Kao glavnu prepreku za br`i razvoj

nerazvijenih op{tina u Srbiji,
Mihajlovi} je navela slabu komunikaci-

ju i koordinaciju izme|u lokalnih

samouprava, investitora i dr`ave. Uz

ocenu da javno-privatna partnerstva

nisu dovoqno iskori{}ena da se

privuku ulagawa u nerazvijene op{tine,
ministar je uputila poziv investitori-

ma da ula`u u pove}awe energetske

efikasnosti i iskori{}ewe biomase.

izvor: MERZ

AKTUELNOSTI KONFERENCIJA U BEOGRADU

Investicijama u energetici do ve}e

zaposlenosti u nerazvijenim op{tinama

Predsednik Regulatorne energetske agencije (RAE) Crne Gore Branislav

Prelevi} izabran je 11. decembra u Atini za predsednika Regulatornog odbo-

ra Energetske zajednice (ECRB), jedne od tri institucije Energetske zajednice.

Regulatorni odbor je osnovan potpisivawem Ugovora o Energetskoj zajed-

nici oktobra 2005. u Atini, kojim su i tr`i{ta energije Jugoisto~ne Evrope

postala integralni deo unutra{weg tr`i{ta energije Evropske unije. ECRB
ima misiju uspostavqawa ~vr{}ih veza izme|u regulatornih tela zapadnog

Balkana, anga`uje se na re{avawu eventualnih sporova u prekograni~noj trgovi-

ni panevropskog tr`i{ta energije, a po dobijawu ovla{}ewa od Ministarskog

Saveta mo`e donositi odluke koje su pravno obavezuju}e za potpisnice

Ugovora.

izvor: AERS

ENERGETSKA ZAJEDNICA

Branislav Prelevi} predsednik 

regulatornog odbora 
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G
eneralni direktor Javnog pre-

duze}a Elektromre`a Srbije

Nikola Petrovi} i predsednik

Skup{tine op{tine Grocka Zoran

Markov sve~ano su 18. novembra otvo-

rili novoizgra|eno de~je igrali{te u

centru Kalu|erice.
Uz prisustvo mali{ana iz

pred{kolske utanove „Lane“ i |aka

Osnovne {kole „Aleksa [anti}“ iz

Kalu|erice, koji su svojim crte`ima

ulep{ali okolni betonski zid, odr`an

je bogat zabavni program uz poklone

najmla|ima kojima je ovaj park i namewen.
„@ivimo u vremenu u kome rodite-

qi sve mawe vremena provode sa svojom

decom, a deca sve mawe vremena provode

u igri i fizi~koj aktivnosti. Ovo

igrali{te je na{ skromni doprinos da

se takva slika polako promeni u korist

kvalitetnog `ivota srpske porodice.
Nadamo se da }e trenuci koje }e deca

Kalu|erice provesti na ovom prostoru

sa svojim vr{wacima i roditeqima,biti

neke od najlep{ih uspomena wihovog

detiwstva.” – istakao je generalni

direktor Elektromre`e Srbije Nikola

Petrovi}, uz apel deci da sa~uvaju park

za generacije koje dolaze.
Radovi na tom zna~ajnom projektu

trajali su mesec dana u razli~itim faza-

ma: od pripreme terena do postavqawa

novih sprava, klackalica i quqa{ki, kao

i ograde oko igrali{ta. Na ve}em delu

povr{ine postavqena je i posebna pod-

loga od gume, a sve u ciqu pove}awa

bezbednosti dece.
Prvi ure|eni de~ji park u

Kalu|erici deo je sveobuhvatnog pro-

grama dru{tvene odgovornosti EMS-a.
Kao preduze}e koje prepoznaje i reaguje

na potrebe lokalne zajednice, JP

Elektromre`a Srbije ulo`ila je

zna~ajna sredstva kako bi najmla|im

`iteqima Kalu|erice obezbedila pros-

tor za bezbednu igru i zabavu.
R. E

DRU[TVENA

ODGOVORNOSTHUMANITARNA AKCIJA

- Nadamo se da }e trenuci koje }e deca Kalu|erice

provesti na ovom prostoru biti neke od najlep{ih

uspomena wihovog detiwstva – istakao je 

generalni direktor JP EMS Nikola Petrovi}

EMS donirao igrali{te

deci Kalu|erice
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^
etvorodnevni Kongres studenata

tehnike Ju`ne Evrope,u organizaci-

ji Udru`ewa studenata tehnike Evrope

- BEST (Board of European Students of
Technology) iz Novog Sada i pod

pokroviteqstvom JP EMS, odr`an je

sredinom oktobra u Novom Sadu.
Kongres je okupio 60 u~esnika – stude-

nata iz Slovenije, Hrvatske, Bosne i

Hecegovine, Rumunije, Ma|arske, Turske

i Srbije.
- Doga|aj smo organizovali uz pomo}

trenera i predstavnika internacional-

nih timova iz [panije, Gr~ke, Rumunije,
Ma|arske i Srbije i 10 na{ih ~lanova

iz Novog Sada, koji su se potrudili da

~itav doga|aj bude na najvi{em nivou do

sada. Projekat je od velikog zna~aja kako

za Novosadski Univerzitet, tako i za

grad Novi Sad i Srbiju, jer je interna-

cionalnog karaktera, - isti~e glavni

organizator, Marko Vasiqevi} iz

udru`ewa BEST.
Osnovni ciq susreta bilo je bilo

upoznavawe studenata, razbijawe

nacionalnih i kurturolo{kih barijera

i poboq{awe komunikacije na

engleskom jeziku i saradwe izme|u stu-

denata sa razli~itih univerziteta

Ju`ne Evrope. Tokom kongresa, u~esnici

su se sastajali sa svojim kolegama,

razmewivali mi{qewa, znawa i iskustva,
obu~avali se u oblastima socijalnih

ve{tina, razvijali nove ideje i plani-

rali budu}e zajedni~ke me|unarodne

projekte.
- U isto vreme, motivisali su se za

rad u volonterskim organizacijama,
nau~ili mnogo o na{oj organizaciji i,iz

prve ruke, uvideli prednosti rada na

internacionalnim projektima, - isti~e

Vasiqevi}.

Rad tokom Kongresa bio je ograni-

zovan kroz treninge, sesije razmene

iskustava (sharing sessions) i kroz disku-

sione grupe. Treninge su dr`ali iskus-

ni ~lanovi BEST-a, a ciq je bilo

unapre|ewe socijalnih ve{tina. Na

sesijama razmene iskustava i diskusion-

ih grupa se govorilo o aktuelnim

temama studenskog `ivota na uni-

verzitetima u ju`noj Evropi.
- U~esnici kongresa su razmenili

iskustva, pri~e i znawa sa svojih uni-

verziteta kroz sesije istra`ivawa

tr`i{ta, HR (qudski resursi) i

ukqu~ivawa u rad na internacionalnom

nivou. Uz to, odr`ane su sesije

namewene ~lanovima BEST-a za pripremu

predstoje}e internacionalne skup-

{tine tog udru`ewa. Studenti su imali

priliku da se kroz interaktivne

radionice me|usobno upoznaju, pred-

stave svoju zemqu i kulturu i da nau~e

nesto vi{e o zemqi doma}ina doga|aja,
na~inu `ivota, jeziku i kulturi. Svi

u~esnici su ispu-weni pozitivnim

utiscima napustili na{u zemqu, - rekao

je glavni organizator, Marko Vasi-

qevi}, jo{ jednom iskazuju}i zahvalnost

Elektromre`i Srbije na podr{ci tom

projektu.
M. Bogi}evi}

AKTUELNOSTI SPONZORSTVO JP EMS

Kongres studenata

tehnike ju`ne Evrope

• Efikasna komunikacija – na koji na~in i kako komunicirati sa ~lanovima tima

• Organizacione ve{tine – raspodela vremena i qudi

• Upravqawe projektima – kako se uspe{no vode projekti

• Feedback – davawe povratnih informacija i mi{qewa o odre|enoj temi, radu,
osnovna pravila uspe{ne komunikacije

• Motivacija – kako najboqe motivisati qude u obavqawu svojih zadataka

• Delegacija – raspore|ivawe poslova na ~lanove tima,
• Rad u timu – kakva je dinamika jednog tima, koja je razlika izme|u tima i obi~ne

grupe qudi

• BEST Identitet – vizija, misija, vrednosti, pozicija i aktivnosti BEST -a
• Menaxment i transfer znawa – kako upravqati znawem i kako ga na najefikas-

niji na~in prenositi sa osobe na osobu, za{to je prenos znawa va`an

• Case Study – interktivna sesija u okviru koje se u~esnicima pru`a mogu}nost

da se kroz razli~ite zadatke upoznaju sa radom razli~itih komiteta u BEST -u
• Radionice – razvijawe odre|enih aspekata Lokalne BEST grupe uz pomo} dele-

gata iz razli~itih komiteta u okviru BEST -a.

Odr`ani treninzi
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P
od pokroviteqstvom JP

Elektromore`a Srbije na terenu

osnovne {kole Nikola Tesla u Vr~inu

po~etkom novembra odr`an je „Veliki

jesewi turnir“ u malom fudbalu za

u~enike 7. i 8. razreda osnovnih {kola

sa teritorije Op{tine Grocka.
Turnir, organizovan u saradwi sa

predstavnicima Op{tine Grocka, oku-

pio je {est timova iz Um~ara, Vin~e,
Kalu|erice, Vr~ina i Begaqice. Uz

podr{ku svojih vr{waka sa tribina kao

i me{tana Vr~ina,takmi~ari su pokazali

veliku sr~anost i `equ za pobedom. U

napetom i do kraja neizvesnom finalu

pobedili su u~enici O[ „Aleksa

[anti}“ iz Kalu|erice, drugo mesto je

zauzeo tim O[ „Nikola Tesla“ iz Vin~e

dok je tre}e pripalo u~enicima O[

„Miloje Vasi}“ iz Begaqice.
Za timove koji su zauzeli prva tri

mesta, kao i sve u~esnike ovog turnira,
JP EMS pripremila je vredne nagrade –
laptopove kao i fudbalske lopte.

„JP Elektromre`a Srbije, kao

dru{tveno-odgovorna kompanija, poseb-

nu pa`wu posve}uje mladima. Ovaj

turnir, kao jedan od niza aktivnosti

koje planiramo na teritoriji Op{tine

Grocka, podsticaj je i obrazovawu i

sportu, podjednako va`nim za razvoj

mladih“, - saop{teno je tim povodom iz

JP EMS.
R. E.

AKTUELNOSTIPOD POKROVITEQSTVOM JP ELEKTROMRE@A SRBIJE

Odr`an „Veliki jesewi

turnir“ u malom fudbalu

Takmi~ari su pokazali

veliku sr~anost i `equ 

za pobedom
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D
esetog decembra, na Me|unarodni

dan qudskih prava, odr`ana je

sedma redovna Skup{tina Sindikata

EMS. Na poziv predsednika Sindikata

EMS delu sedme sednice prisustvovala

je Aleksandra Nauparac, zamenik gen-

eralnog direktora Javnog preduze}a

Elektromre`a Srbije. Ona je izrazila

svoje zadovoqstvo uspe{nom poslovnom

godinom za na{e Preduze}e i velikim

obimom posla obavqenim u

ote`avaju}im uslovima svetske

ekonomske krize i zahvalila se svim

zaposlenima koji su tome doprineli.
Odgovorila je na nekoliko pitawa

sindikalnih poverenika, obe}avaju}i

efikasna re{ewa (preventivni lekarski

pregledi za sve zaposlene, poboq{awe

stawa voznog parka - prioritetno za DV

ekipe i raspodela kapaciteta za

rekreativni odmor zaposlenih).
Glavna ta~ka dnevnog reda sedme

Skup{tine Sindikata EMS - protest

zbog najavqenih antiradni~kih zakona,
odr`ana je na ulicama Beograda.
Nekoliko hiqada ~lanova Srpskog

sindikalnog fronta, studentskih

pokreta, nevladinih organizacija i

gra|ana koji podr`avaju aktivnosti

ovog novoosnovanog radni~kog fronta,
obele`ilo je Me|unarodni dan qudskih

prava protestnom {etwom ulicama

Beograda, zahtevaju}i povla~ewe pred-

lo`enih izmena zakona o radu i {trajku.
U~esnici mitinga su pro{etali od

crkve Svetog Marka prema Domu naro-

dne Skup{tine gde se odr`ao kra}i

performans koji simboli~no oslikava

stawe u srpskom dru{tvu. Pred zgradom

Skup{tine Srbije okupqenima se obra-

tio narodni poslanik @arko Kora}.
Kolona se zatim uputila ulicom Kneza

Milo{a ka zgradi Vlade Srbije, a na

uglu sa ulicom Kraqice Natalije

napravqena je bakqada. Pred zgradom

Vlade u Nemawinoj 11, ~elnici SSF,
@eqko Veselinovi} iz Sloge, Ivica

Cvetanovi} iz Konfederacije,
Dragan Mati} iz Industrijskog

sindikata i Gli{o Vidovi} iz

Sindikata Srpske policije, obratili

su se prisutnima i poru~ili da izmene

zakona o radu i {trajku ne}e pro}i i

istevremeno zatra`ili ukqu~ivawe

SSF u pregovore. Socijalno odgovorna

vlast,koja se zala`e za socijalnu pravdu,
treba da {titi dostignuti nivo prava

radnika i da stvara uslove da se radni-

ci izbore za pristojane zarade i dosto-

janstven rad i `ivot, a ne da donosi

zakone kojima se obesmi{qavaju kolek-

tivni ugovori i umawuju ste~ena prava

radnika, protivno ratifikovanim

me|unarodnim konvencijama MOR i

Socijalnoj poveqi Evropske Unije. Na

Osniva~u je da obezbedi mehanizme za

uspostavqawe naj{ireg socijalnog i

dru{tvenog dijaloga, uz u~e{}e svih

zna~ajnih dru{tvenih ~inilaca, u ciqu

stvarawa ambijenta za realizaciju

kqu~nog ustavnog na~ela – da Srbija

bude dr`ava socijalne pravde ili da

ignorisawem provocira socijalne

sukobe.
R. E.

SINDIKALNE

AKTIVNOSTI U BEOGRADU NA ME\UNARODNI DAN QUDSKIH PRAVA

Sedma Skup{tina

SEMS i protest SSF

Glavna ta~ka dnevnog reda

odr`ana na ulicama

Beograda

Vlada Republike Srbije je na 115. sednici odr`anoj 4. decembra 2013. godine

donela Re{ewe 05 Broj: 023-9349/2013, o davawu saglasnosti na Godi{wi program

o izmenama i dopunama Godi{weg programa poslovawa Javnog preduze}a

„Elektromre`a Srbije“ za 2013. godinu, koji je doneo Upravni odbor Javnog

preduze}a „Elektromre`a Srbije“ Beograd na sednici od 20. septembra 2013.
godine. Tim aktom je omogu}eno da se po Kolektivnom ugovoru o izmenama i

dopunama Kolektivnog ugovora za Javno preduze}e Elektromre`a Srbije realizuje

stimulativno pravo zaposlenih koji imaju uslov za penziju, na otpremninu u visini

od minimum tri zarade ostvarene za mesec koji prethodi mesecu u kojem se

ispla}uje otpremnina ili u visini od minimum tri prose~ne zarade po zaposlenom

kod poslodavca, ako je to povoqnije, u skladu sa raspolo`ivim sredstvima iz

rebalansiranog godi{weg Programa poslovawa JP EMS za 2013. godinu.
R. E.

RE[EWE VLADE REPUBLIKE SRBIJE

Odobren rebalans Godi{weg 

programa poslovawa JP EMS
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S
indikat EMS je u protekloj godini

bio izuzetno aktivan: u~estvovao

je u pripremi, izradi i zakqu~ivawu

novog Kolektivnog ugovora i kon-

tinuirano kontrolisao wegovo spro-

vo|ewe, u stalnom socijalnom dijalogu

sa Poslodavcem i po potrebi sa

Osniva~em, pru`ao pravnu za{titu

~lanovima, blagovremeno i adekvatno

informisao ~lanstvo, u~estvovao u

dono{ewu i sprovo|ewu programa za

prevenciju radne invalidnosti, reha-

bilitaciju i rekreativni odmor

zaposlenih, aktivnostima Sportske

sekcije JP EMS i organizaciji mnogih

radnih, humanitarnih, donatorskih,
edukativnih, turisti~kih, kulturnih i

drugih manifestacija.

Javno preduze}e „Elektromre`a

Srbije” je jedno od retkih koje, pored

ote`anih privrednih uslova i krize,
posti`e pozitivan saldo u ukupnom

poslovawu. Dobar menaxment, odli~ni

poslovni rezultati i partnerski odnos

izme|u ovla{}enih predstavnika

Poslodavca i Sindikata, omogu}ili su

odr`avawe zarada na podno{qivom nivou,
redovnost isplata i bonuse koji su

zara|eni vanrednim naprezawima

zaposlenih. U uslovima ekonomske krize,
ograni~ene i strogo kontrolisane mase

za zarade,prona|eni su na~ini realizaci-

je ve}ine sindikalnih zahteva.
U ciqu ja~awa i sabornosti

sindikalnog pokreta osnovan je Srpski

sindikalni front. Posle dugogodi{we

tendencije fragmentacije sindikata i

razjediwenosti sindikalnih centrala,
kao najve}e smetwe u odbrani radni~kih

interesa, osnivawem Srpskog

sindikalnog fronta na~iwen je mali

korak u suprotnom smeru,sa idejom da se

ostvari minimalan dogovor o

zajedni~kom nastupu u spre~avawu

dono{ewa antiradni~kih i antievrop-

skih izmena Zakona o radu.
^lanovima Sindikata EMS, svim

zaposlenima i wihovim porodicama,
sre}an Bo`i} i da nam Nova - 2014. god-

ina svima donese mnogo li~ne i poro-

di~ne sre}e, zdravqa, uspeha, napretka i

takav Zakon o radu koji }e nam

omogu}iti dostojanstven rad i praved-

niju raspodelu tereta tranzicije.

SINDIKALNE

AKTIVNOSTIMILOVAN ANDRI], PREDSEDNIK SINDIKATA EMS

Novogodi{wa ~estitka

Sindikata EMS
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Ve}ina qudi zna da prehlada i grip

nisu iste bolesti,da imaju sli~ne simp-

tome, ali ne znaju svi i da ih razlikuju.
Iz tog razloga, izne}emo pregled

osnovnih razlika izme|u „obi~ne“
prehlade i gripa, kao i nekoliko saveta

kako sebi da se pomogne kada se oboli

od gripa.

PREHLADA

(COMMON COLD)

„Obi~na“ prehlada je akutna virus-

na upala sluzoko`e nosa – rinitis, koja

ponekad zahvata i `drelo. To je vrlo

blaga bolest jer je ne prati jako visoka

temperatura, a karakteri{e se naj~e{}e

curewem ili zapu{eno{}u nosa, kijawem

i ose}ajem grebawa i suvo}e grla. Javqa

se i kod mladih i kod starijih osoba,
susre}e se tokom cele godine, ali je

znatno ~e{}a zimi zbog slabije

otpornosti respiratornih puteva,
~e{}ih i bli`ih me|uqudskih kontaka-

ta, ali i zbog neprovetravawa pros-

torija.
Inkubacija je kratka, iznosi od

jednog do tri dana.Bolest ima blag tok,
a pored ve} pomenutih simptoma,
ponekad mogu da se jave peckawe u o~ima,
umerena glavoboqa i blag nadra`ajni

ka{aq koji nastaje zbog slivawa bistrog

sekreta iz nosa niz grlo. Prehlada je

naj~e{}e „samoizle~iva“ bolest i traje

od ~etiri do sedam dana, laboratorijs-

ki nalazi su dobri, a komplikacije su

vrlo retke.
„Obi~na“ prehlada nikada ne treba

da se le~i antibioticima jer je

naj~e{}e virusne prirode. Prehlada se

le~i tako {to le~imo wene simptome

(simptomatsko le~ewe). Retko treba

uzimati lekove za sni`avawe tempera-

ture (antipiretike) jer skoro nikada

ne prelazi 38oC. Potrebno je uzimati

ve}u koli~inu te~nosti (~ajevi, limuna-

da, multivitaminski napitci...),
obavezno kapi za nos i ne izlagati se

te`em fizi~kom naporu. Antibiotici

se koriste ukoliko do|e do bakteri-

jskih komplikacija, kao {to su upale

grla, sredweg uha ili sinusa.
Prehlada je naju~estalija bolest

modernog ~oveka i wu, po pravilu, nije

mogu}e spre~iti, a specifi~na

antivirusna za{tita ne postoji.

GRIP (INFLUENTIA)

Grip ili influenca je zarazna

bolest respiratornih puteva koju

izaziva virus influence (naj~e{}e dva

JP EMS EMS-OVA AMBULANTA

Razlike izme|u 

gripa i prehlade

Po~etak bolesti Postepeno Veoma naglo

Temperatura Normalna ili povi{ena Visoka

Zapu{enost ili curewe nosa Uvek Ponekad

Bolovi u mi{i}ima Retko Vrlo ~esto

Glavoboqa Retko Vrlo ~esto

Umor i malaksalost Retko Vrlo ~esto

Ka{aq Odsutan ili veoma blag Nadra`ajni i uporan

Komplikacije Vrlo retke ^este

Spre~enost za rad Retka ^esta

SIMPTOMI I ZNACI PREHLADA GRIP
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tipa: A i B). To je kapqi~na infekcija,
koja se prenosi prilikom kijawa ili

ka{qawa, ali i indirektnim kontaktom

preko zara`enih predmeta. Javqa se

naj~e{}e u zimskim mesecima u obliku

mawih ili ve}ih epidemija. Inkubacija

traje od jednog do pet dana, a zarazni

period pet do sedam dana od pojave

simptoma.
Klini~ka slika gripa je znatno te`a

od „obi~ne“ prehlade. Grip po~iwe

naglo sa pojavom op{tih i specifi~nih

simptoma: visoka temperatura (iznad

38oC), jeza, drhtavica, bolovi u

mi{i}ima i zglobovima, glavoboqa,
kijawe, curewe nosa, gu{oboqa,
nadra`ajni ka{aq, op{ta slabost i

malaksalost.
Grip je obi~no kratkoga veka i traje

od sedam do deset dana i ne ostavqa

nikakve posledice, ali u nekim slu~aje-

vima mo`e da do|e i do te`ih komp-

likacija usled intenzivnog {irewa

virusa po telu (primarna upala plu}a –
sa veoma neizvesnim ishodom) ili zbog

sekundarne bakterijske infekcije

(upala plu}a, uha ili sinusa). Iako komp-

likacije mogu da se jave kod svake osobe,
one se ipak znatno ~e{}e javqaju kod

starijih osoba i onih koji boluju od

hroni~nih oboqewa (sr~anih, respira-

tornih, bubre`nih i {e}erne bolesti),
kao i kod osoba sa poreme}enim –
oslabqenim imunolo{kim sistemom

(maligne bolesti, HIV pozitivni,
transplantirane).

Le~ewe gripa je simptomatsko, a to

podrazumeva postupke za ubla`avawe i

otklawawe pojedinih simptoma bolesti

i sli~no je le~ewu „obi~ne“ prehlade

(analgetici, antipiretici, lekovi za

smirivawe ka{qa i obavezan unos dosta

te~nosti). Antibiotici se koriste

samo u slu~aju postojawa sekundarne

bakterijske upale sinusa, grla ili

plu}a.
Od gripa mo`emo da se za{titimo

na nekoliko na~ina: Provetravati pros-

torije u kojima se `ivi i radi, redovno

i u~estalo prati ruke, pokrivati usta i

nos prilikom kijawa i ka{qawa, i izbe-

gavati ve}e skupove i vo`wu javnim pre-

vozom. Najboqi vid za{tite od gripa je

aktivna imunizacija tj. sezonska vakci-

nacija mrtvom vakcinom protiv gripa.
Ona se sprovodi jednom dozom u mi{i}

nadlaktice i posebno se preporu~uje

osobama starijim od 65 godina i onima

koji boluju od hroni~nih i imunokom-

promitovanih oboqewa, a sprovodi se u

ambulanti kod svog izabranog lekara.
Dve nedeqe posle vakcinacije posti`e

se puna za{tita. Kontraindikacija za

primenu vakcine je preosetqivost tj.
alergija na jaja.

Iako su po mnogo~emo prehlada i

grip sli~na oboqewa, iako se naizgled

lako mogu prepoznati i le~iti, moj

savet pacijentima je da se na vreme jave

svom izabranom lekaru za savet i pomo},
a sve u ciqu adekvatnog izle~ewa i

spre~avawa pojave komplikacija.

Dr Aleksandra Karapanxi}

(lekar op{te prakse

u ambulanti „EMS“)

JP EMS

P
ovodom obele`avawa 120 godina

elektrifikacije Srbije, u Muzeju

nauke i tehnike je sredinom oktobra

otvorena izlo`ba “Od sumraka do

svitawa”. Izlo`bu je, uz pomo}

„Elektroprivrede Srbije“,ogranizovao

Muzej nauke i tehnike, a autor izlo`be

je Zorica Civri}, vi{i kustos Muzeja

nauke i tehnike.
Otvarawu izlo`be prisustvovali

su Neboj{a Rodi}, ministar odbrane,
Dejan Popovi}, dr`avni sekretar

Ministarstva energetike, prof. dr

Vladimir Bumba{irevi}, rektor

Univerziteta u Beogradu, nekada{wi

graditeqi proizvodnih kapaciteta

EPS-a, kao i mnogi predstavnici

nau~nih i kulturnih institucija, insti-

tuta, poslovnih partnera i privrednih

dru{tava koja posluju u sistemu

„Elektroprivrede Srbije“.
Dr Aca Markovi},predsednik UO

EPS-a, podsetio je na istorijat elek-

trifikacije Srbije, ukazuju}i da je u

zgradi Muzeja nauke i tehnike, pre 120
godina, proradila elektri~na centrala

koja je snabdevala gradsku javnu rasvetu

u srpskoj prestonici.

- Od tada je pro{lo 120 godina

intenzivnog razvoja elektroprivredne

delatnosti, koji je na ovoj izlo`bi i

prikazan. Kad vreme pro|e, kad se upale

svetlo i kamere, sve izgleda druga~ije.
Ali, put je bio dug, trnovit – rekao je

Markovi}.
Predsednik UO EPS-a je pomenuo i

najva`nije datume i doga|aje u razvoju

EPS-a posle Drugog svetskog rata, kao

{to su 1952. godina kada se gradio

dalekovod na 110 kV ili 1960. godina

kada se razvija mre`a 220 kV...Otvaraju}i

izlo`bu, Aleksandar Obradovi}, v.d.
direktora EPS-a podsetio je na prve

godine elektrifikacije Srbije, ukazu-

ju}i da je za sve te godine EPS pre`iveo

i uspone i padove, mewao se i

prilago|avao svetu oko sebe.
R. E.

POVODOM 120 GODINA ELEKTRIFIKACIJE SRBIJE

Izlo`ba

„Od sumraka do svitawa“

Serija tekstova “EMS-ova 

ambulanta” omogu}ena je 

sredstvima TEMPUS projekta




